
 

Stand: 03.03.2023 

                                                        
   
                                                                                                      
 
 
 
 

 

Berufsbegleitendes Jobcoaching 
 

- mit individuellem Coaching erfolgreich im Beruf - 

Maßnahme – Nr.:    

 

Sie haben einen neuen Arbeitgeber und wir unterstützen Sie beim Einstieg in die neue 

Beschäftigung und helfen Ihnen die Probezeit erfolgreich zu bestehen! 

 

Gemeinsam mit Ihnen arbeiten wir im Einzelcoaching an der Erreichung folgender  

möglicher Ziele: 

 Klarheit über die eigenen Kompetenzen, Ressourcen, aber auch Unsicherheiten  

und Befürchtungen zu erlangen 

 ein individuelles Zeit-und Selbstmanagement abgestimmt auf die beruflichen 

Gegebenheiten zu entwickeln 

 die eigene Gesundheit im Blick behalten um Erkrankungen und Ausfall vorzubeugen 

 eine Integration ins Team unter Berücksichtigung der eigenen Bedürfnisse zu 

ermöglichen 

 Digitalisierungsprozesse werden als Chance und selbstverständlicher Teil des 

beruflichen Alltags begriffen 

 die Vereinbarkeit von Familienaufgaben mit dem beruflichen Alltag zu erreichen 

Voraussetzung: 

Zu Beginn der Maßnahme muss ein Arbeitsvertrag für eine versicherungspflichtige 

Beschäftigung vorliegen.  

 

Coachingdauer:   

max. 6 Monate (30 Std. à 45 Min.)  

 

Förderung:   

Bundesagentur für Arbeit/Jobcenter mit einem Aktivierungs-und Vermittlungsgutschein 

(AVGS) oder durch die Träger der Deutschen Rentenversicherung. 

 

  

Inpäd – Institut für berufliche Bildung e.V. 

Manfred-von-Richthofen-Str. 2, 12101 Berlin 

U6 - Platz der Luftbrücke, Bus M43 oder 248 

 

Tel.: 030 689 772 – 10  

E-Mail: info@inpaed-berlin.de 

e.V.                                                            

Weiterbildung 

und Beratung 

für Frauen 
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