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Check-up Bewerbungsunterlagen
In Prasenz, 1x im Monat, immer donnerstags zwischen 12:00 und 14:00 Uhr

o

Sind Sie von lhren Bewerbungsunterlagen noch nicht iberzeugt? Dann nutzen Sie unser halbstiindiges
Gesprachsangebot und melden sich fiir einen kostenlosen Bewerbungscheck an.

Zielgruppe
Frauen in allen Phasen des Bewerbungsprozesses, die sich Impulse fiir eine authentische und
gewinnende Selbstprasentation wiinschen.

Inhalte des Check-Ups
o Erstellung aussagekraftiger und (berzeugender Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und
Anschreiben) hinsichtlich Standards, Richtlinien, Herausforderungen sowie Trends etc.

Der Check-up findet an folgenden Terminen, jeweils donnerstags zwischen 12:00 und 14:00 Uhr, statt:

22. Januar 2026
26. Februar 2026
26. Midrz 2026

Die Moderatorinnen Birgit Brieger und Dessislawa Watzold sind hauptamtlich als Bildungs- und
Berufsberaterinnen bei Inpad e.V. tatig.

Die Veranstaltung ist kostenfrei und wird aus Mitteln der Senatsverwaltung fir Arbeit, Soziales,
Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung — Abteilung Frauen und Gleichstellung
gefordert.

Damit wir genligend Zeit flr Sie haben, ist die Teilnehmerinnenzahl begrenzt. Wir bitten Sie um eine
verbindliche Anmeldung:

Frau Giileg
Tel: 6897 72-10
E-Mail: beratung@inpaed-berlin.de

Ort: Inpad e.V., Manfred-von-Richthofen-Str. 2,
Ecke Dudenstr., VH 1.0G.

12101 Berlin Tempelhof-Schoneberg

U-Bahn: U6 Platz der Luftbriicke

Senatsverwaltung
fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, B E R L I N

Vielfalt und Antidiskriminierung
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