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Im Vorstellungsgesprach liberzeugen

o

Nachdem Sie mit der schriftlichen Bewerbung fachlich Gberzeugt haben, folgt die Einladung zum
Vorstellungsgesprach! Gratulation! Aber wie bleiben Sie weiter Uberzeugend und erhalten die
gewlnschte Stellenzusage? In unserem Workshop bekommen Sie Input und haben die Moglichkeit lhre
Fragen zum Thema Vorstellungsgesprach/Jobinterview zu stellen. In kleinen Gruppen besprechen wir
Fragen und Antworten und fiihren praxisnahe Ubungen durch.

Zielgruppe
Frauen in allen Phasen des Bewerbungsprozesses, die sich Impulse fiir eine authentische und
gewinnende Selbstprasentation wiinschen.

Inhalte des Workshops
e Arten von Vorstellungsgesprachen
o Vorbereiten auf das Vorstellungsgesprach
o Phasen des Vorstellungsgesprachs
e Eigene Fragen vorbereiten
e Spannend kommunizieren und Korpersprache einsetzen
e Perspektivwechsel: Interviewerin <-> Bewerberin
e  Warum werden bestimmte Fragen gestellt?
e Fragerunden und Erfahrungsaustausch in der Gruppe

Der Workshop findet am 27. Marz 2026 in der Zeit von 09:30 bis 14:00 Uhr statt.
Sie kdnnen sich ab sofort anmelden. Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Die Moderatorinnen Birgit Brieger und Dessislawa Watzold sind hauptamtlich als Bildungs- und
Berufsberaterinnen bei Inpad e.V. tatig.

Da die Teilnehmerinnenzahl begrenzt ist, bitten wir Sie um eine verbindliche Anmeldung:

Frau Giileg
Tel: 6897 72-10
E-Mail: beratung@inpaed-berlin.de

Ort: Inpad e.V., Manfred-von-Richthofen-Str. 2,
Ecke Dudenstr., VH 1.0G.

12101 Berlin Tempelhof-Schéneberg

U-Bahn: U6 Platz der Luftbriicke

Das Projekt Beratungsstelle Inpad wird geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung flir Arbeit, Soziales,
Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung — Abteilung Frauen und Gleichstellung.
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